
                                                                              

 

                                                              

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 Bardeurs/Etancheurs 
Débutant accepté 

 

3 Menuisiers Bois 
Expérience 5 ans minimum 

 

2 Maçons Paysagistes 
Expérience 1 an minimum 

 

2 Maçons VRD 
Expérience 1 an minimum 

 

3 Conducteurs d’Engins 
CACES R372 Catégories 1-2-4-7 ou 8 - Expérience exigée 2 ans minimum 

 

1 Technicien Géomètre Topographe 
Formation Bac+2 à Bac+3 souhaitée – Expérience exigée sur poste similaire 

 

2 Electriciens Eclairage Public – Réseaux Electriques 
 Travaux en extérieur et en hauteur – Débutant accepté  

 

4 Electriciens Bâtiment/Tertiaire 
 Habilitation Electrique - Expérience exigée 2 ans minimum 

 

1 Chauffeur PL Grue Auxiliaire 
Expérience exigée 2 ans minimum 

 

5 Chauffeurs SPL Benne  
Expérience exigée 1 an mini – Secteur MONTBELIARD ET BESANCON 

 

3 Chauffeurs SPL Cariste en Régional 
 Expérience exigée 1 an mini en transport marchandises 

(H / F) 
Vous êtes intéressé(e)s par un de ces postes ? Contactez-nous ! 

 
crit vous propose toute une série d’avantages : Mutuelle, Aide au Logement, Location de véhicule, Crédit, 

Vacances, Garde d’enfants, Accompagnement social…. (Certaines de ces prestations sont accessibles dès votre 1ère 
heure de mission). 

crit vous propose aussi : CE, CET à 5%, Prime Parrainage de 50 euros nets, Suivi de carrière, Formations… 

crit 
47b, avenue des Alliés 25200 Montbéliard 

 

Tél : 03 81 91 06 07 / montbeliard382@groupe-crit.com  / www.crit-job.com 
 

Offres parues le 11 juillet 2018 
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