CAP FLEURISTE

Formation continue - Niveau 3

VALDO{E
FORHAT'ON CEN ORMATION
-— ADULTES

OBJECTIFS

Y Le titulaire du CAP Fleuriste exerce une activité a caractére artisanal et

artistique : il réalise tout arrangement courant avec tous végétaux, assure la
vente courante de toute production florale, conseille la clientéle et participe a sa
fidélisation.
Doté d'une sensibilité esthétique, il réalise tout arrangement courant avec tous
végétaux. Il assure la vente, conseille la clientéle et participe a sa fidélisation.
Il est rigoureux, efficace et soucieux de la qualité des produits vendus.
L'activité du fleuriste/vendeur s'exerce fréquemment debout dans I'atelier ou au
magasin. Il doit d'adapter aux contraintes saisonniéres et aux particularités du
commerce de la fleur.

PUBLIC CONCERNE

@ Adultes salariés ou non, ayant un projet professionnel défini et souhaitant
acquérir une qualification, se perfectionner ou se reconvertir dans le
secteur de la fleuristerie

©  Demandeurs d’emploi de plus de 16 ans inscrits a France Travail avec un

projet professionnel validé par un prescripteur (France Travail, Mission locale,
Cap emploi)

PRE-REQUIS
CONDITIONS D’ACCES

o : . o Avoir 16 ans minimum
Statistiques de réussite 2024/2025
[ ] Avoir un projet professionnel dans le domaine de la fleuristerie
@® 8 % de réussite au diplome
(8 stagiaires présentés a I'examen) o Dossier de candidature et test de positionnement
50 % sont en emploi, en formation ou en o Maitrise de |'expression écrite et orale du frangais
création d'entreprise 6 mois apres la . ) i X X X
formation (4 répondants) o Avoir effectué un stage d'immersion en entreprise ou des entretiens
conseils avec des professionnels
88 % de stagiaires satisfaits de maniére
globale (8 répondants)
[ J Entretien de motivation : Sélection en fonction de la pertinence du projet,

du niveau de motivation du candidat ...

Nous contacter

. . . Rémunération -
Tél - 03 84 58 49 62 Statut Tarifs horaires Financement indemnisation
. . _ Demandeur d'emploi il Régional i i
Email : cfppa.valdoie@educagri.fr ayant validé un projet Conseil Régiona Franlce: Travail ou Consei
. / Bourgogne Franche- Régional Bourgogne
avec France Travail ou . .
ot Comté Franche-Comté
Site web : www.cfppavaldoie.fr prescripteur
Congé de Transition Consultez 'OPCO
Adresse : 95 rue de Turenne Salarié(e) 15.50€/h professionnelle / )
Pro’'A / CPF / Autre competent
90300 VALDOIE
Particulier 10€/h Autofinancement Non prévue
f « CFPPA de Valdoie »
WWWNVALDOIE-FORMATION.FR Capacité d'accueil Durée moyenne totale Dates Recrutement
W ] en centre de formation : ) )
15 septembre janvier
710 heures
stagiaires . a a
en entreprise :
490 heures juin octobre
Code CPF Code RNCP Code Certifinfo
311311 38400 100735

SIRET N° 19900246000012—Déclaration d’activité n° 4390P000790




4 MODULES PRINCIPAUX

BCO1 : Préparer les produits, les végétaux et
réaliser une composition florale

Techniques professionnelles et art floral :

%k Botanique

3K Reconnaissance des végétaux

K Art et techniques florales : réception, stockage, entretien végé-
taux, confection, contréle, matériaux et matériels...

K Dessin : histoire de I'art floral, représentation d’une composition

BCO3 : Prévention - santé - environnement
sk Sauveteur Secouriste du Travail (SST) et Certiphyto
sk Techniques de recherches d’emploi

%k Prévention - Santé - Environnement

BCO5 : Mathématiques, Sciences physiques et
chimiques
K Mathématiques appliquées - Sciences physiques et chimiques

3k Connaissance des institutions - Droit du travail

Module « Entreprise »

Stages entreprise indépendantes, enseignes, hyper/supermarchés,

%k 4 oériodes de stage de 2 a 4 semaines : Toussaint, Noél, Saint
Valentin, Féte des grands-meéres, Paques, Féte des meres

ER

PREFET

DE LA REGION
BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE

COFINANCE
PAR L'UNION
EUROPEENNE

MODALITES PEDAGOGIQUES
EVALUATION DE LA FORMATION

La formation alterne entre plusieurs modalités :

Apports théoriques basés sur une approche professionnelle, visites d'entreprises, témoignages
d'organismes et de professionnels, travaux pratiques, études de cas, jeux de réles, accompagnement
personnalisé au projet, individualisation et évaluations en cours de formation (travaux pratiques, QCM,

exercices, échanges oraux...). Individualisation du parcours de formation en fonction des

diplomes acquis avant I'entrée en formation et /ou de I'expérience professionnelle

OBTENTION DU DIPLOME

Le dipléme est délivré aux stagiaires ayant validé les 6 UC (Unités Capitalisables) du référentiel de
certification par un jury régional

Les stagiaires n'atteignant pas les compétences minimales pour I'obtention des différentes UC
ont la possibilité de se présenter pendant 5 ans pour les UC manquantes.

Les stagiaires peuvent choisir de ne s'inscrire qu’a une seule UC.

POURSUITE D'ETUDES, PASSERELLES ET

Le ou la titulaire de ce CAP travaille en magasin traditionnel relevant du secteur de l'artisanat, en
magasin de fleurs libre service, en rayon spécialisé d'un commerce polyvalent, en atelier d'art floral...

Ce CAP débouche sur la vie active mais il est possible, sous certaines conditions, de poursuivre ses
études en 2 ans en BP (brevet professionnel) ou en BTM (brevet technique des métiers).

RENSEIGNEMENTS ET
INSCRIPTIONS

Dossier complet a transmettre au secrétariat

Entretien de positionnement -

Courrier de réponse a votre candidature envoyé apreés la

commission de recrutement Accessible aux

personnes en

. situation de
Pour plus de renseignements, vous pouvez vous adresser
aux personnes ci-dessous : cfppa.valdoie@educagri.fr handicap avec

Référent pédagogique : Catherine GASSER accompagnement

» o personnalisé
Référente administrative : MATON Laura

Référente handicap : PERRIN Nadia

LES DE LA FORMATION

Certificat SST (Sauveteur
Secouriste du Travail)

Certiphyto (certificat individuel pour
la vente de produits phytosanitaires)

REGION Certificateur + date d’enregistrement de la certification
BOURCOCGNE Ministere de I'éducation nationale et de la jeunesse
FRANCHE Enregistrée le 19/12/2023
COMTE

MAJ 23/02/26



